Katalog propisa 2021

Precisceni tekst Statuta Inzenjerske komore Crne Gore obuhvata sljedece propise:
1. Statut Inzenjerske komore Crne Gore ("Sluzbeni list Crne Gore", br. 022/18 od 11.04.2018),

2. Izmjene i dopune Statuta Inzenjerske komore Crne Gore ("Sluzbeni list Crme Gore", br. 076/21 od
09.07.2021), u kojima je naznacen njihov dan stupanja na snagu.

STATUT

INZENJERSKE KOMORE CRNE GORE
("'Sluzbeni list Crne Gore', br. 022/18 od 11.04.2018, 076/21 od 09.07.2021)
1 OPSTE ODREDBE
Clan 1

Ovim statutom se blize utvrduju organizacija, zadaci i poslovi Inzenjerske komore Crne Gore (u daljem tekstu:
Komora) u djelatnosti izgradnje objekata, nacin obavljanja djelatnosti, sredstva za obavljanje djelatnosti, pitanje
Clanstva, organi i tijela Komore, nacin izbora i njihove nadleznosti, opoziv, mandat, odlu¢ivanje, odgovornosti,
zastupanje i predstavljanje, kontrola rada, kao i druga pitanja od interesa za rad Komore.

Clan 2

Svi pojmovi pomenuti u ovom statutu, a koji u svojoj prirodi mogu imati rodno znaenje, bez obzira na
kontekst, ravnopravno i bez izuzetka se odnose na muski i Zenski rod.

Clan 3

Lica koja rade na poslovima izgradnje objekata mogu se uclaniti u Komoru, u cilju unapredenja stru¢nosti i
zaStite svojih interesa, zaStite javnog interesa u oblasti izgradnje objekata, unapredenja uslova za obavljanje
djelatnosti u oblasti izgradnje objekata i vrSenja javnih ovlas¢enja utvrdenih Zakonom o planiranju prostora i
izgradnji objekata ("Sluzbeni list CG", broj 064/17 - u daljem tekstu: Zakon).

Clan 4

Komora ima svojstvo pravnog lica sa pravima, obavezama i odgovornostima utvrdenim Zakonom i statutom
Komore.

Komora je samostalna i nezavisna strukovna organizacija koja cuva ugled, ¢ast i prava ovlas¢enih inzenjerskih
struka u Crnoj Gori, koje obavljaju poslove u skladu s posebnim propisima koji ureduju obavljanje djelatnosti u
podrudju izgradnje objekata.

Komora je upisana kod nadleznog organa drzave Crne Gore, a svoju djelatnost obavlja na podru¢ju Crne Gore.

Komora za svoje obaveze odgovara svojom imovinom.

Clan 5
Komora obavlja djelatnost, iz oblasti izgradnje objekata, pod nazivom: "Inzenjerska komora Crne Gore".
Skrac¢en naziv Komore glasi: "IKCG".
Sjediste Komore je u Podgorici, Bulevar DZordza Vasingtona 31.
Pri poslovanju sa inostranstvom, kao ime Komore upotrebljava se "Chamber of Engineers of Montenegro".
Kao skraceni naziv pri poslovanju sa inostranstvom upotrebljava se "CEM".

Clan 6
Komora ima zastitni znak.
Komora ima svoje ziro-racune koji se vode kod poslovnih banaka.
Komora ima pecat i Stambilj.

Pecat Komore je okruglog oblika, pre¢nika 30 mm, sa tekstom "Inzenjerska komora Crne Gore" na ivici, a u
sredini je logo Komore.

Stambilj Komore je pravougaonog oblika, veli¢ine 60x20 mm i sadrzi, pored podataka iz pecata, rubriku u koju
se unosi broj akta i datum zavodenja.

Clan 7
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Dan Komore je 31. oktobar, dan osnivanja Komore.

Clan 8

Generalni sekretar je zakonski zastupnik Komore.

Clan 9
Rad Komore je javan.

Organi, tijela i Sekretarijat Komore moraju voditi raCuna o posStovanju tajnosti licnih podataka iz registara i
drugih evidencija koje vodi Komora i sprjecavati neovlas¢en pristup istima.

Clan 10
Clanovi Komore ostvaruju svoje interese neposredno u Komori i u organima i tijelima Komore.
Komora je organizovana preko strukovnih komora:
1) Strukovne komore arhitekata;
2) Strukovne komore gradevinskih inZenjera,
3) Strukovne komore elektro inzenjera;
4) Strukovne komore masinskih inzenjera; i

5) Strukovne komore drugih inzenjerskih struka.

Clan 11
Komora donosi i usvaja godiSnji program rada i finansijski plan.

Radi praéenja i realizacije utvrdenih ciljeva i kontrole finansijskog poslovanja Komore, godi$nji program rada i
finansijski plan moraju biti dovoljno konkretni i analiticni, sa jasno definisanim planiranim aktivnostima odnosno
preciznim prihodnim i rashodnim stavkama Komore i strukovnih komora.

Ukoliko se finansijski plan ne donese u predvidenom roku iz opravdanih razloga, Upravni odbor Komore donosi
odluku o privremenom finansiranju.

II NADLEZNOSTI KOMORE

Clan 12
Na osnovu obaveza i nadleznosti utvrdenih Zakonom, Komora obavlja sljedece poslove:
1) unapreduje i obezbjeduje stru¢no usavrsavanje ¢lanova;
2) vodi registar ¢lanova Komore;
3) vodi registar ¢lanova kojima miruje ¢lanstvo u Komori;
4) vodi registar strucnih obuka i ostvarenog broja bodova ¢lanova Komore;
5) vodi registar polozenih strucnih ispita;
6) predlaze tehnicke osnove za izradu propisa iz ¢lana 72 Zakona;
7) organizuje i sprovodi polaganje stru¢nog ispita iz ¢lana 125b Zakona,;
8) utvrduje programe obuke iz ¢lana 125a stav 4 Zakona;
9) odreduje visinu ¢lanarine svojih ¢lanova;
10) stiti, uskladuje i zastupa interese svojih ¢lanova;
11) donosi eti¢ki kodeks i stara se o njegovom sprovodenju;
12) ureduje disciplinsku odgovornost, vodi disciplinske postupke protiv ¢lanova Komore i izri¢e disciplinske
mjere;
13) daje stru¢na misljenja i ekspertize po zahtjevima drzavnih organa i institucija.
14) vrsi povjerene poslove;
15) obavlja poslove koje joj drzava zakonom prenese kao javna ovlas¢enja;
16) obavlja povjerene ekspertske poslove;
17) obavlja struéne poslove iz oblasti izgradnje objekata po zahtjevima drzavnih organa i pravnih lica;
18) bira organe i tijela Komore;
19) stara se o stru¢nom i odgovornom djelovanju ¢lanova Komore;
20) utvrduje visinu naknada za obavljanje poslova iz svoje djelatnosti;
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21) uspostavlja, odrzava i unapreduje saradnju sa drugim inzenjerskim komorama i drugim srodnim
organizacijama i institucijama u zemlji i inostranstvu,

22) vrsi internet prezentaciju Komore;

23) izdaje Casopise, biltene, stru¢ne publikacije i dr.;

24) informise ¢lanove Komore o svim bitnim aktivnostima Komore i njenih ¢lanova;

25) utvrduje i dodjeljuje priznanja i nagrade ¢lanovima Komore;

26) daje stru¢na misljenja o zakonskim i podzakonskim aktima u oblasti izgradnje objekata;

27) po potrebi izvjeStava SkupsStinu Crne Gore, ministarstva, drzavna, javna preduzeéa, jedinice lokalne
samouprave i uprave, na sopstvenu inicijativu ili na njihov zahtjev, o stanju i problemima, te o mjerama koje
bi trebalo preduzeti radi unapredenja kvaliteta u oblasti izgradnje objekata;

28) aktivno ucestvuje u izradi zakona i podzakonskih akata koji reguliSu oblast izgradnje objekata i prati
njihovu primjenu;

29) obavlja i druge poslove iz domena svoje nadleznosti, u skladu sa zakonom;

30) obavlja i druga javna ovlascenja, u skladu sa pozitivnim propisima.

Poslove iz stava 1, tac. 1, 6, 7 i 8 ovog ¢lana, Komora vrsi kao javno ovla$¢enje.

Nadzor nad obavljanjem poslova iz stava 2 ovog ¢lana vrsi Ministarstvo.

Clan 13
Clan Komore moze biti fizicko lice i strano fizicko lice, koje obavlja djelatnost uredenu Zakonom.

Status clana Komore stice se upisom u registar ¢lanova Komore. U registar ¢lanova Komore moze se upisati
fizicko lice koje posjeduje najmanje kvalifikaciju VII1 podnivoa okvira kvalifikacija.

Clan Komore moze biti i fizi¢ko lice koje posjeduje najmanje kvalifikaciju VII1 podnivoa okvira kvalifikacija, a
koje nije steklo uslov za sticanje licenci (mladi inZenjeri).

Clan Komore moze biti i pocasni ¢lan, u skladu sa pravilnikom o uslovima sticanja zvanja pocasnog ¢lana
Komore.

Clanu Komore, na pisani zahtjev, miruje ¢lanstvo u Komori.
Blizi uslovi o mirovanju ¢lanstva u Komori definisace se posebnim aktom.

Clan 14
Clanovi Komore imaju pravo da:
1) u€estvuju u aktivnostima na ostvarivanju prava i obaveza koja proisti¢u iz Zakona i ovog statuta;

2) biraju i budu birani u organe i tijela Komore, izuzimajuc¢i ¢lanove Komore sa mjestom boravka van teritorije
Crne Gore i mlade inZenjere, koji ne mogu biti birani u organe i tijela Komore;

3) budu informisani o radu Komore;
4) koriste pomoc¢ i usluge Komore, u okviru njene nadleznosti; i
5) ostvaruju i druga prava, u skladu sa pozitivnim zakonskim propisima i aktima Komore.

Clan 15
Clanovi Komore su obavezni da:
1) savjesno i strucno obavljaju poslove svoje profesije;
2) unapreduju svoje znanje i iskustvo;
3) Cuvaju i razvijaju ugled profesije i Komore;
4) pridrzavaju se vazecih zakona, propisa, statuta, etickog kodeksa i drugih akata Komore;
5) placaju ¢lanarinu i izvrSavaju druge obaveze u organima i tijelima Komore;
6) obavljaju druge poslove, u skladu sa statutom i drugim aktima Komore.

Clan 16

Clanstvo u Komori prestaje brisanjem iz registra ¢lanova Komore.
IIT ORGANI KOMORE
Clan 17
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Organi Komore su:

1) Skupstina Komore;

2) Upravni odbor Komore;

3) Predsjednik Komore;

4) Generalni sekretar Komore; i
5) Nadzorni odbor Komore.

Predsjednik Skupstine Komore, predsjednik Upravnog odbora Komore i predsjednik Nadzornog odbora
Komore, biraju se po principu rotacije i moraju biti iz razli¢itih strukovnih komora.

Clan Komore ne moZe biti biran na vie od jedne funkcije u organima i tijelima Komore.
I11/T SkupStina Komore
Clan 18

Skupstina je najvisi organ Komore, sa pravima i obavezama utvrdenim Zakonom i ovim statutom.
Skupstina Komore ima predsjednika i potpredsjednika.

U slucaju odsutnosti ili sprijecenosti, predsjednika Skupstine Komore zamjenjuje potpredsjednik Skupstine
Komore.

Skupstina Komore broji 60 delegata koji se biraju na period od Cetiri godine.
Skupstinu ¢ine delegati strukovnih komora.
Svaka strukovna komora bira po 12 delegata u Skupstinu Komore.

Predsjednik i potpredsjednik Skupstine Komore biraju se iz redova delegata, uz postovanje principa rotacije i
moraju biti iz razli¢itih strukovnih komora.

Delegate strukovnih komora bira skupstina strukovne komore.
Rad Skupstine Komore ureduje se poslovnikom.

Clan 19
Skupstina Komore:
1) donosi statut Komore;
2) donosi eticki kodeks Komore;
3) donosi poslovnik o svom radu;
4) donosi odluku o raspisivanju redovnih i prijevremenih izbora;
5) verifikuje mandate delegata Skupstine Komore;

6) na prijedlog Skupstina strukovnih komora, bira i razrjeSava predsjednika i potpredsjednika Skupstine
Komore, uz postovanje principa rotacije;

7) na prijedlog Skupstina strukovnih komora, bira i razrjeSava predsjednika Upravnog odbora, uz postovanje
principa rotacije;

8) na prijedlog Skupstina strukovnih komora bira i razrjeSava ¢lanove Upravnog odbora i verifikuje mandate
¢lanovima Upravnog odbora po prijedlogu nadleznog Ministarstva;

9) na prijedlog skupstina strukovnih komora, bira i razrjeSava predsjednika i dva ¢lana Nadzornog odbora,
postujuci princip rotacije;

10) na prijedlog Upravnog odbora, bira i razrjeSava tuzioca Komore u disciplinskom postupku u Komori
postujuci princip rotacije;

11) na prijedlog Upravnog odbora, bira i razrjeSava predsjednika i dva ¢lana Disciplinskog suda Komore
postujuci princip rotacije;

12) razmatra i usvaja izvjestaj o radu Komore za prethodnu godinu;

13) razmatra i usvaja finansijski izvjestaj Komore za prethodnu godinu;

14) razmatra i usvaja program rada Komore za narednu godinu;

15) razmatra i usvaja finansijski plan Komore za narednu godinu;

16) usvaja izvjestaj o radu Nadzornog odbora Komore;

17) usvaja izvjestaj o radu tuzioca i disciplinskog suda Komore;

18) utvrduje visinu nadoknada za rad u organima i tijelima Komore i strukovnih komora;

Pravni ekspert doo, Podgorica 4



Katalog propisa 2021

19) donosi pravilnik o dodjeli nagrada svojim ¢lanovima;

20) donosi odluku o dodjeli nagrada, na prijedlog Upravnog odbora;

21) propisuje uslove o nac¢inu dodjele zvanja pocasnog ¢lana Komore;

22) donosi odluku o dodjeli zvanja poc¢asnog ¢lana Komore, na prijedlog Upravnog odbora;

23) raspravlja i odlucuje o pitanjima znacajnim za obavljanje djelatnosti, poloZaja clanova i rada Komore;
24) donosi pravilnik o disciplinskom postupku;

25) donosi i sprovodi godisnji program stru¢nog usavrSavanja ¢lanova Komore;

26) daje saglasnost na pravilnik o raspodjeli sredstava Komore;

27) raspolaze imovinom Komore; i

28) vrsi 1 druge poslove u skladu sa Zakonom i ovim statutom.

Clan 20

Skupstina Komore raspisuje izbore u roku koji nije kra¢i od 30 i duzi od 90 dana prije konstituisanja novog
saziva Skupstine Komore.

Skupstina Komore donosi odluku o svom raspustanju.

Clan 21

Mandat delegata Skupstine Komore traje Cetiri godine i verifikuje se na konstitutivnoj sjednici Skupstine
Komore, sa pravom strukovnih komora da po potrebi vr$e promjenu svojih delegata u toku vazeéeg mandata.

Promjena delegata Skupstine Komore verifikuje se na prvoj narednoj sjednici Skupstine Komore.

Clan 22
Delegatu Skupstine Komore prestaje mandat i prije isteka roka na koji je izabran, ako:
1) bude opozvan od strane svoje strukovne komore ili drugog nadleznog organa;
2) podnese ostavku;
3) bude osuden na izdrzavanje kazne zatvora duze od Sest mjeseci; i

4) bude brisan iz registra ¢lanova Komore.

Clan 23

Skupstina Komore zasijeda po potrebi, a najmanje jedanput u Sest mjeseci.

Radom Skupstine Komore predsjedava predsjednik, a u njegovoj odsutnosti ili sprijecenosti potpredsjednik
Skupstine Komore.

Mandat predsjednika i potpredsjednika Skupstine Komore traje Cetiri godine i ista lica ne mogu biti ponovo
birana na tu funkciju.

Redovnu sjednicu Skupstine Komore saziva predsjednik, a u njegovoj odsutnosti ili sprijecenosti potpredsjednik
Skupstine Komore.

Prijedlog za sazivanje vanredne sjednice Skupstine Komore mogu podnijeti: Upravni odbor, Nadzorni odbor,
generalni sekretar ili najmanje jedna tre¢ina delegata Skupstine Komore.

Prijedlog iz stava 5 ovog Clana mora biti sastavljen u pisanoj formi sa dnevnim redom i odgovaraju¢im
materijalom.

Predsjednik Skupstine Komore duzan je da sazove vanrednu sjednicu najkasnije 15 dana od dana dobijanja
prijedloga iz stava 6 ovog ¢lana.

Ukoliko predsjednik Skupstine Komore ne postupi u smislu stava 7 ovog ¢lana, sjednicu Skupstine Komore
moze sazvati i njome predsjedavati predlagac zahtjeva za sazivanje vanredne sjednice Skupstine Komore.

Predsjednik Upravnog odbora i generalni sekretar obavezno, a clanovi Upravnog odbora po potrebi, ucestvuju u
radu na sjednicama Skupstine Komore.

Clan 24
Skupstina Komore moze poceti sa radom ako sjednici Skupstine Komore prisustvuje vise od polovine ukupnog
broja delegata (kvorum).
Ako se sjednica Skupstine Komore nije mogla odrzati zbog nedostatka kvoruma, ponovo se saziva sa istim
predlozenim dnevnim redom, najranije deset dana, a najkasnije 15 dana od dana kada je sjednica Skupstine Komore
trebalo da bude odrzana (ponovljena sjednica).
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Skupstina Komore donosi odluke ve¢inom glasova prisutnih delegata Skupstine Komore.

Izuzetno, kada se donosi statut Komore, biraju predsjednik i potpredsjednik Skupstine i predsjednik Upravnog
Odbora, odluke se donose ve¢inom glasova ukupnog broja delegata Skupstine Komore.

Glasanje u Skupstini Komore je, po pravilu, javno.

Poziv za sjednicu SkupStine Komore sa prijedlogom dnevnog reda i materijalom dostavlja se delegatima
Skupstine Komore postom ili elektronskom poStom, najkasnije deset dana prije dana odrzavanja sjednice.

Nacin ucestvovanja u radu Skupstine Komore, ostvarivanja prava delegata, kao i ostala pitanja vezana za rad i
odlucivanje, blize se ureduju poslovnikom o radu Skupstine Komore.

Sjednice Skupstine Komore se mogu odrzavati elektronskim putem.

Na elektronskim sjednicama se ne mogu donositi odluke koje se ticu donoSenja Statuta, izbora predsjednika i
potpredsjednika Skupstine i predsjednika i potpredsjednika Upravnog odbora.

ITI/IT Upravni odbor Komore

Clan 25

Upravni odbor je organ Komore koji upravlja radom Komore u skladu sa Zakonom, ovim statutom i drugim
aktima Komore.

Clan 26

Upravni odbor ¢ine predsjednik, po jedan predstavnik svake strukovne komore i predstavnik nadleznog
Ministarstva.

Predsjednik Upravnog odbora je po funkciji i predsjednik Komore.

Potpredsjednika Upravnog odbora bira Upravni odbor na prijedlog predsjednika Upravnog odbora, iz reda
¢lanova Upravnog odbora, postujuci princip rotacije.

U slucaju odsutnosti ili sprijecenosti, predsjednika Upravnog odbora zamjenjuje potpredsjednik Upravnog
odbora.

Clan Upravnog odbora ne mozZe biti delegat Skupitine Komore.
Mandat predsjednika Upravnog odbora traje Cetiri godine i isto lice ne moze biti ponovo birano na tu funkciju.

Mandat ¢lanovima Upravnog odbora traje Cetiri godine i isto lice ne moZe biti birano na tu funkciju vise od dva
puta.

Clanu Upravnog odbora prestaje mandat i prije isteka roka na koji je izabran u slu¢aju da:
1) bude opozvan od strane svoje strukovne komore ili drugog nadleznog organa;

2) podnese ostavku;

3) bude osuden na izdrzavanje kazne zatvora duze od Sest mjeseci; i

4) bude brisan iz registra ¢lanova Komore.

Clanu Upravnog odbora koji je naknadno imenovan, odnosno biran ili zamijenjen na upraZnjeno mijesto u
Upravnom odboru, mandat prestaje istekom mandata Upravnog odbora.

Predsjednik strukovne komore moze prisustvovati sjednicama Upravnog odbora bez prava glasa.
Generalni sekretar Komore ucestvuje u radu Upravnog odbora po sluzbenoj duznosti, bez prava glasa.

Clan 27

Po pravilu, predsjednik i potpredsjednik izvr$nog odbora strukovne komore su ¢lanovi Upravnog odbora
Komora, a strukovna komora ima pravo da predlozi i drugo lice.

Skupstina strukovne komore predlaze zamjenu ¢lana Upravnog odbora iz svoje strukovne komora.

Clan 28
Upravni odbor:
1) sprovodi odluke i zakljucke Skupstine Komore;
2) priprema akta Komore koje razmatra i usvaja Skupstina Komore;
3) donosi poslovnik o svom radu;
4) donosi pravilnik o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta u Sekretarijatu Komore;
5) donosi kolektivni ugovor za Sekretarijat Komore;
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6) bira i razrjeSava generalnog sekretara Komore i imenuje lice koje ga zamjenjuje;

7) predlaze Skupstini Komore ¢lana Komore za tuzioca u disciplinskom postupku u Komori, na prijedlog
Skupstina strukovnih komora;

8) predlaze Skupstini Komore ¢lanove Komore za predsjednika i dva ¢lana Disciplinskog suda Komore, na
prijedlog Skupstina strukovnih komora;

9) utvrduje prijedlog izvjestaja o radu Komore za prethodnu godinu i predlaze Skupstini Komore na usvajanje;
10) razmatra i predlaze Skupstini Komore na usvajanje finansijski izvjestaj Komore za prethodnu godinu;

11) razmatra i usvaja programe rada strukovnih komora i utvrduje prijedlog programa rada Komore za narednu
godinu i predlaze Skupstini Komore na usvajanje;

12) razmatra i predlaze Skupstini na usvajanje finansijski plan Komore za narednu godinu;

13) odreduje visinu upisnine i ¢lanarine svojih ¢lanova;

14) utvrduje prijedlog pravilnika o disciplinskom postupku;

15) utvrduje prijedlog pravilnika o kori$¢enju i raspodjeli sredstava Komore;

16) utvrduje plan javnih nabavki Komore;

17) donosi akta o radu tijela Komore;

18) utvrduje sadrzinu i nacin vodenja i Cuvanja registara Komore;

19) predlaze visinu nadoknada za rad u organima i tijelima Komore i strukovnih komora;

20) predlaze Skupstini Komore uslove za sticanje zvanja pocasnog clana Komore;

21) priprema listu prijedloga ¢lanova Komore za dodjelu nagrada i daje Skupstini Komore na razmatranje i
usvajanje;

22) utvrduje iznos obaveza strukovnih komora prema zajednickim potrebama Komore, na osnovu programa
rada i planiranih troskova funkcionisanja Komore, postujuci princip jednakosti i ravnopravnosti;

23) na prijedlog predsjednika Komore odlucuje o uclanjenju Komore u medunarodne organizacije i druge
organizacije i imenuje predstavnike Komore u tim udruzenjima, odnosno organizacijama i organima;

24) na prijedlog predsjednika Komore, imenuje urednike i ¢lanove uredivackih odbora Stampanih i elektronskih
izdanja i prezentacija Komore;

25) organizuje i obezbjeduje obavljanje povjerenih poslova, kao i poslova od znacaja za profesionalnu praksu i
usavrSavanje rada ¢lanova Komore;

26) donosi akta za sprovodenje poslova zakonom prenesenih javnih ovlascenja;

27) realizuje obavljanje povjerenih eskpertskih poslova;

28) predlaze Skupstini Komore godisnji program stru¢nog usavr$avanja ¢lanova Komore i stara se o njegovom
sprovodenju; i

29) obavlja i druge poslove u skladu sa zakonom i opStim aktima Komore.

Za vrSenje odredenih poslova Upravni odbor moze imenovati komisiju.

Odlukom o formiranju komisije utvrduje se njen djelokrug rada, sastav i visina nadoknade za rad.

Upravni odbor moZe donijeti odluku o formiranju regionalne kancelarije Inzenjerske komore.

Clan 29
Upravni odbor radi na sjednicama Upravnog odbora, a odluke donosi ve¢inom glasova ukupnog broja ¢lanova

Upravnog odbora.

Sjednicu Upravnog odbora zakazuje i vodi predsjednik Upravnog odbora, a u slucaju njegove odsutnosti ili

sprijecenosti potpredsjednik Upravnog odbora.

Vanredne sjednice Upravnog odbora predsjednik Upravnog odbora duzan je da sazove u roku ne duzem od 15

dana, ukoliko to pisanim zahtjevom od njega zatrazi predsjednik Skupstine Komore, najmanje tre¢ina clanova
Upravnog odbora, Nadzorni odbor ili Izvr$ni odbor jedne strukovne komore.

Upravni odbor moZe zasijedati ako sjednici prisustvuje vec¢ina clanova Upravnog odbora.
Sjednice Upravnog odbora mogu se odrzati i elektronskim putem.
Upravni odbor za svoj rad odgovara Skupstini Komore.

I/ Predsjednik Komore
Clan 30
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Predsjednik Komore reprezentuje i predstavlja Komoru u okviru ovlaséenja i nadleznosti Upravnog odbora.
Pored ovlascenja iz stava 1 ovog Clana, predsjednik Komore:
1) organizuje, usmjerava i vrsi koordinaciju saradnje Komore sa nadleznim ministarstvom;

2) organizuje, usmjerava i vr$i koordinaciju saradnje Komore sa drugim organima i organizacijama u zemlji i
inostranstvu;

3) koordinira rad strukovnih komora i prati realizaciju planiranih aktivnosti u direktnom kontaktu sa
predsjednicima Izvr$nih odbora strukovnih komora; i

4) potpisuje protokole o saradnji.

Clan 31
Mandat predsjednika Komore traje Cetiri godine 1 isto lice ne moze biti ponovo birano na tu funkciju.
Izbor Predsjednika Komore vrsi se po principu rotacije izmedu strukovnih komora.

Odredbe ovog statuta o prestanku mandata ¢lana Upravnog odbora primjenjuju se i na prestanak mandata
Predsjednika Komore.

Clan 32

Predsjednik Komore ne moze biti predsjednik i ¢lan stalnih komisija Komore.
ITII/TV Generalni sekretar Komore

Clan 33
Generalni sekretar:
1) zastupa Komoru i rukovodi radom Sekretarijata Komore, a u slu¢aju odsutnosti ili sprijeCenosti duzan je da
imenuje lice koje ga zamjenjuje;
2) odgovara za zakonitost rada Komore;
3) koordinira rad organa i tijela Komore;
4) potpisuje akta Komore iz svoje nadleznosti;

5) potpisuje ugovore i dokumenta u vezi materijalnog i finansijskog poslovanja Komore, u skladu sa zakonom,
statutom 1 aktima Komore;

6) podnosi redovne i po potrebi vanredne izvjesStaje o poslovanju Komore iz svoje nadleznosti Upravnom
odboru;

7) po potrebi ucestvuje u radu tijela i komisija Komore;
8) organizuje i obezbjeduje obavljanje povjerenih poslova;

9) organizuje i obezbjeduje obavljanje poslova od znacaja za profesionalnu praksu i usavr§avanje ¢lanova
Komore; 1

10) obavlja i druge poslove predvidene zakonom, ovim statutom i drugim opstim aktima Komore, kao i druge
poslove koje mu povjeri Upravni odbor.

Generalni sekretar Komore odgovara za svoj rad Upravnom odboru Komore i strukovnim komorama.

Clan 34

Generalnog sekretara Komore bira Upravni odbor Komore, na osnovu javnog konkursa i podnesenog programa
rada i razvoja Komore.

.....

konkursnom postupku.
Postupak izbora pokre¢e Upravni odbor, najkasnije tri mjeseca prije isteka mandata generalnog sekretara.

Ugovorom izmedu predsjednika Upravnog odbora i generalnog sekretara zasniva se radni odnos generalnog
sekretara, utvrduju se njegova prava i obaveze, kao i uslovi za prestanak funkcije prije isteka roka utvrdenog
ugovorom.

Mandat generalnog sekretara prestaje istekom perioda na koji je izabran u skladu sa ugovorom koji sa njim
zakljucuje predsjednik Upravnog odbora Komore.

Upravni odbor moze razrijesiti generalnog sekretara i prije isteka mandata.

Generalni sekretar moze podnijeti ostavku prije isteka svog mandata, o ¢emu obavjeStava upravni odbor
najmanje 30 dana unaprijed.
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U slucaju prestanka funkcije generalnog sekretara iz st. 5, 6 i 7 ovog ¢lana, Upravni odbor imenuje vrSioca
duznosti iz redova Sekretarijata, do izbora novog generalnog sekretara.

III/V Nadzorni odbor
Clan 35

Nadzorni odbor Komore ima tri ¢lana i to: predsjednika i dva ¢lana, koje bira Skupstina Komore, na predlog
strukovnih komora.

Clan Nadzornog odbora ne moze biti iz strukovne komora iz koje je izabran predsjednik Komore.

Clanovi Nadzornog odbora ne mogu biti birani u organe i tijela Komore, Izvrine odbore i Skupstine strukovnih
komora i komisije Komore.

Mandat ¢lanova Nadzornog odbora traje Cetiri godine i ista lica ne mogu biti birana na tu funkciju vise od dva
puta.

Nadzorni odbor vrsi kontrolu:

1) sprovodenja Statuta i drugih opstih akata Komore;

2) ostvarivanja prava i izvrSenja obaveza ¢lanova Komore; i

3) materijalnog i finansijskog poslovanja Komore.

Nadzorni odbor donosi poslovnik o svom radu.

Nadzorni odbor zasijeda po potrebi, a najmanje jednom u tri mjeseca.

Za vrsenje odredenih poslova iz svoje nadleznosti, Nadzorni odbor moze imenovati stru¢no lice ili komisiju.
Nadzorni odbor podnosi Skupstini Komore izvjestaj o svom radu najmanje jednom u $est mjeseci.

Skupstina, Upravni odbor, predsjednik, generalni sekretar i drugi organi strukovnih komora duzni su da na
zahtjev Nadzornog odbora dostave sve potrebne podatke u vezi sa njihovim poslovanjem.

IV STRUKOVNE KOMORE

Clan 36

Za ostvarivanje ciljeva Komore i obavljanje zadataka iz nadleznosti struka, u cilju unapredenja struka i
ostvarivanja odgovarajuceg ucescéa struka u radu Komore, u Komori se formiraju Strukovne komore:

1) Strukovna komora arhitekata;

2) Strukovna komora gradevinskih inZzenjera;

3) Strukovna komora elektro inzenjera;

4) Strukovna komora masSinskih inzenjera; 1

5) Strukovna komora drugih inzenjerskih struka.

Strukovne komore su organizacioni djelovi Komore koje ¢ine ¢lanovi Komore.

Clan 37
Organi strukovne komore su:
1) Skupstina Strukovne komore;
2) Izvr$ni odbor Strukovne komore; i
3) Predsjednik Strukovne komore.
Clan 38

Svaka strukovna komora ostvaruje svoja prava i izvrSava svoje obaveze utvrdene ovim Statutom i programom
rada strukovne komore.

Strukovne komore imaju svoj podracun u okviru jedinstvenog ziro-racuna Komore.

Strukovne komore raspolazu sredstvima, shodno finansijskom planu i opstim aktima, preko podracuna u okviru
jedinstvenih Ziro-raCuna Komore.

Raspolaganje finansijskim sredstvima od strane strukovnih komora, u skladu sa finansijskim planom i
odgovaraju¢om odlukom organa strukovne komore, obezbjeduje se na nacin $to iste moraju biti potpisane od strane
predsjednika strukovne komore i ovlaséenog lica Komore.

SkupStina strukovne komore
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Clan 39
Strukovna komora ima skupstinu.
Skupstina strukovne komore broji najvise 20 delegata.
Mandat delegata skupstine strukovne komore traje Cetiri godine.
Skupstina strukovne komore ima predsjednika i potpredsjednika.

Mandat predsjednika i potpredsjednika skupstine strukovne komore traje Cetiri godine i ista lica mogu biti
birana najvise dva mandata.

U slucaju odsutnosti ili sprijecenosti predsjednika skupstine strukovne komora, zamjenjuje potpredsjednik
skupstine strukovne komore.

Predsjednik i ¢lanovi izvr$nog odbora strukovne komore ne mogu biti delegati skupstine strukovne komore.
Delegatu skupstine strukovne komore prestaje mandat i prije isteka roka na koji je izabran, ako:

1) bude opozvan od strane svoje strukovne komore ili drugog nadleZznog organa;

2) podnese ostavku;

3) bude osuden na izdrzavanje kazne zatvora duze od Sest mjeseci; i

4) bude brisan iz registra ¢lanova Komore.

Clan 40
Skupstina strukovne komore:
1) predlaze program rada strukovne komore;
2) usvaja poslovnik o svom radu;
3) predlaze finansijski plan u skladu sa programom rada strukovne komore;
4) bira i razrjeSava delegate za Skupstinu Komore i predstavnike u organe i tijela Komore;
5) bira i razrjesava predsjednika i potpredsjednika skupstine strukovne komore;
6) bira i razrjeSava predsjednika, potpredsjednika i ¢lanove izvr$nog odbora strukovne komore;
7) pokrece inicijativu za donoSenje i unapredenje propisa iz oblasti svoje struke; i
8) utvrduje prijedloge za dodjelu nagrada zasluZznim ¢lanovima iz svoje strukovne komore.

Clan 41
Skupstina strukovne komore zasijeda na sjednicama koje mogu biti redovne ili vanredne.

Redovna sjednica skupstine strukovne komore zakazuju se najmanje jedanput u Sest mjeseci, a vanredne po
potrebi.

Radom skupstine strukovne komore predsjedava predsjednik skupstine strukovne komore, a u slucaju njegove
odsutnosti ili sprijecenosti potpredsjednik skupstine strukovne komore.

Redovnu sjednicu skupstine strukovne komora saziva predsjednik skupstine strukovne komore, a u slucaju
njegove odsutnosti ili sprijeenosti potpredsjednik skupstine strukovne komore.

Prijedlog za sazivanje vanredne sjednice skupstine strukovne komore mogu podnijeti: predsjednik izvr$nog
odbora strukovne komore, izvr$ni odbor strukovne komore, Upravni odbor Komore, generalni sekretar Komore ili
najmanje jedna tre¢ina delegata skupstine strukovne komore.

Prijedlog iz stava 5 ovog Clana mora biti sastavljen u pisanoj formi sa dnevnim redom i odgovaraju¢im
materijalom.

Predsjednik skupstine strukovne komore duzan je da sazove vanrednu sjednicu skupstine strukovne komore
najkasnije 15 dana od dana dobijanja inicijative iz stava 6 ovog ¢lana.

Ukoliko predsjednik Skupstine strukovne komore ne postupi u smislu stava 7 ovog ¢lana, skupstinu moze
sazvati i njome predsjedavati podnosilac inicijative za sazivanje vanredne sjednice skupstine strukovne komore.

Clanovi Upravnog odbora delegirani od strane strukovne komore i predsjednik izvrSnog odbora strukovne
komore obavezno, a ¢lanovi izvrSnog odbora strukovne komore po potrebi, ucestvuju u radu na sjednicama
skupstine strukovne komore.

Na sjednicama skupstine strukovne komore, po pozivu, moze da ucestvuje i generalni sekretar.

Clan 42
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Skupstina strukovne komore moze poceti sa radom ako sjednici skupstine strukovne komore prisustvuje vise od
polovine ukupnog broja delegata (kvorum).

Ako se sjednica skupstine strukovne komore nije mogla odrzati zbog nedostatka kvoruma, ponovo se saziva sa
istim predloZzenim dnevnim redom, najranije deset dana, a najkasnije 15 dana od dana kada je sjednica trebalo da
bude odrzana (ponovljena sjednica).

Skupstina strukovne komora donosi odluke ve¢inom glasova prisutnih delegata.
Glasanje u skupstini strukovne komore je, po pravilu, javno.

Poziv za sjednicu skupstine strukovne komore sa prijedlogom dnevnog reda i materijalom dostavlja se
delegatima skupstine strukovne komora postom ili elektronskom posStom, najkasnije deset dana prije dana
odrzavanja sjednice.

Nacin ucestvovanja u radu skupstine strukovne komore, ostvarivanja prava delegata, kao i ostala pitanja vezana
za rad i odlucivanje, blize se ureduju poslovnikom o radu Skupstine strukovne komore.

Sjednice skupstine strukovne komore se mogu odrzavati elektronskim putem.
Izvrs$ni odbor strukovne komore

Clan 43

Strukovna komora ima izvr$ni odbor koji Cine predsjednik, potpredsjednik i najvise pet Clanova strukovne
komore.

Predsjednik izvr$nog odbora strukovne komore je po funkciji i predsjednik strukovne komore.

Mandat ¢lanova izvr$nog odbora strukovne komore traje Cetiri godine i isto lice ne moze biti birano na tu
funkciju vise od dva puta.

Na funkeciju predsjednika i potpredsjednika izvrSnog odbora strukovne komore isto lice moze biti birano najvise
dva mandata.

Clan 44
Izvrs$ni odbor strukovne komore radi i odlucuje na sjednicama izvrSnog odbora.

Sjednicama izvr$nog odbora strukovne komore predsjedava predsjednik izvrsnog odbora strukovne komore, a u
slu¢aju njegove odsutnosti potpredsjednik.

Prava, obaveze i odgovornosti ¢lanova izvr$nog odbora strukovne komore, nacin glasanja, organizovanje i
vodenje sjednica i druga proceduralna pitanja, izvr$ni odbor strukovne komore utvrduje poslovnikom.

Clan 45
Izvrsni odbor strukovne komore:
1) stara se o unapredenju maticne struke;

2) izraduje i predlaze skupstini strukovne komore program rada i finansijski plan u skladu sa programom rada
strukovne komore;

3) donosi poslovnik o svom radu;
4) podstice 1 organizuje stru¢no usavrsavanje ¢lanova svoje strukovne komore;

5) stara se za uspjeSno finansijsko poslovanje u okviru sredstava za realizaciju programa rada strukovne
komore;

6) predlaze pokretanje postupka za brisanje ¢lanova svoje strukovne komore iz registra Komore u slucaju
krsenja etickog kodeksa;

7) predlaze skupstini svoje strukovne komore kandidate za dodjelu nagrada i priznanja Komore;

8) podnosi izvjestaje i obavjesStava skupstinu strukovne komore o svom radu, po potrebi, a najmanje jednom u
Sest mjeseci;

9) predlaze akta koje usvaja skupstina strukovne komore;

10) izvrSava i druge poslove i zadatke odredene ovim statutom i drugim aktima Komore, koji se odnose na
strukovne komore;

11) za vrSenje odredenih poslova iz svoje nadleznosti, izvr$ni odbor moze imenovati stru¢no lice ili komisiju; i
12) vrsi i ostale poslove iz nadleznosti svoje struke.

Predsjednik strukovne komore
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Clan 46
Predsjednik strukovne komore:
1) predstavlja i zastupa strukovnu komoru u skladu sa odredbama ovog statuta;
2) organizuje i rukovodi radom strukovne komore;
3) izvrSava odluke izvr$nog odbora strukovne komore.
4) obezbjeduje kvalitetnu saradnju izmedu strukovne komore i organa Komore;

5) obezbjeduje namjensko, efikasno, ekonomicno i cjelishodno kori§¢enje sredstava sa podracuna strukovne
komore, u skladu sa finansijskim planom i uz obaveznu aktivnu koordinaciju generalnog sekretara;

6) raspolaze finansijskim sredstvima strukovne komore u pojedina¢nim iznosima u skladu sa ovim statutom i
aktima Komore i uz obaveznu aktivnu koordinaciju generalnog sekretara; i

7) upoznaje izvr$ni odbor strukovne komore o finansijskom poslovanju strukovne komore, uz obaveznu aktivnu
koordinaciju generalnog sekretara.

U slucaju odsutnosti predsjednika izvrSnog odbora strukovne komore, ovlaséenja iz stava 1 vrsi potpredsjednik
izvr$nog odbora strukovne komore.
V TIHJELA KOMORE

Clan 47

Tijela Komore su: tuzilac u disciplinskom postupku u Komori, disciplinski sud Komore i uredivacki odbor
Komore.

Zadaci, nacin rada, obaveze i druga pitanja od znacaja za njihov rad utvrduju se posebnim aktima.
VI SEKRETARIJAT KOMORE
Clan 48

Organizacijom i nacinom rada Komore, obezbjeduje se potrebno, efikasno, blagovremeno i racionalno
obavljanje poslova utvrdenih Zakonom, statutom i drugim aktima Komore.

Za obavljanje strucnih, administrativnih, administrativno-tehnickih, materijalno-finansijskih, pomo¢nih i drugih
poslova iz nadleznosti strukovnih komora, organa, stalnih tijela i povremenih komisija Komore, u Komori se
formira jedinstveni sekretarijat Komore.

Clan 49

Rukovodilac sekretarijata je generalni sekretar Komore.

Clan 50

Djelokrug rada zaposlenih u sekretarijatu Komore ureduju se pravilnikom o organizaciji i sistematizaciji radnih
mjesta.

Prava i obaveze zaposlenih u sekretarijatu Komore ureduju se kolektivnim ugovorom.
VII FINANSIRANJE KOMORE

Clan 51
Sredstva za finansiranje Komore obezbjeduju se iz:
1) ¢lanarina;

2) drugih izvora u skladu sa zakonom i opstim aktima Komore;
VIII JAVNOST RADA KOMORE

Clan 52

Javnost rada Komore se obezbjeduje podnoSenjem programa rada Komore i izvjeStaja o radu Komore na
Skupstini Komore, obavjestavanjem preko javnih medija, internet prezentacije i posebnih izdanja Komore.

IX AKTI KOMORE
Clan 53
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Akti Komore su statut, eticki kodeks, kolektivni ugovor, pravilnici, poslovnici i uputstva organa Komore.
Nacrti akata Komore dostavljaju se organima strukovnih komora na razmatranje i davanje misljenja i prijedloga.
Javna rasprava o nacrtu akata Komore traje najkrace 15, a najduze 60 dana.

Clan 54
Statut je osnovi akt Komore sa kojim moraju biti usaglaseni svi drugi akti Komore.

U slucaju da su odredbe drugih akata u suprotnosti sa Statutom Komore, neposredno se primjenjuju odredbe
statuta.

Clan 55
Izmjene i dopune statuta i drugih akata vrSe se na nacin i po postupku propisanom za njihovo donoSenje.
Inicijativu za donoSenje statuta i njegovih izmjena mogu dati Upravni odbor i skupstine strukovnih komora.

Inicijativa se upucuje Upravnom odboru Komore na razmatranje i ukoliko se prihvati, Upravni odbor imenuje
komisiju za izradu nacrta statuta, odnosno njegovih izmjena i odreduje nacin vodenja i trajanja javne rasprave.

Clan 56

Statut i druga opsta akta Komore su javna, objavljuju se u skladu sa pozitivnim propisima i na internet
prezentaciji Komore www.ingkomora.me.

X REGISTRI KOMORE

Clan 57
U Komori se vode registri:
1) ¢lanova Komore;
2) ¢lanova Komore kojima miruje ¢lanstvo u Komori,
3) stru¢nih obuka i ostvarenog broja bodova ¢lanova Komore; i
4) poloZenih strucnih ispita.

Registri iz stava 1 ovog Clana, su javni i obavezno se objavljuju na internet prezentaciji Komore.
XI DISCIPLINSKA ODGOVORNOST
Clan 58

Clan Komore duzan je da postupa u skladu sa zakonskim propisima, statutom Komore, eti¢kim kodeksom i
drugim aktima Komore.

Protiv ¢lana Komore pokrece se disciplinski postupak u slucaju laksih i tezih povreda duznosti.

Clan 59
Laksim povredama duznosti smatraju se:
1) remecenje reda na sjednicama organa Komore i sjednicama organa strukovnih komora;
2) izbjegavanje obavljanja duznosti u Komori i u strukovnim komorama na koje su izabrani; i
3) neodazivanje na sjednice organa Komore i organa strukovne komore.

Clan 60

Tezim povredama duznosti ¢lana Komore smatraju se, ako:

1) pocini kriviéno djelo koje dovodi u pitanje njegovu dostojnost za dalje obavljanje inzenjerske delatnosti;

2) za vrijeme mirovanja prava rada po osnovu ovlaséenja iz ¢lana 150 Zakona obavlja poslove ovlas¢enog
inZenjera ili ako tu mjeru izigra na bilo koji nacin;

3) u suprotnosti sa Zakonom i licencom koju posjeduje, u pruzanju struéne usluge posreduje kod odredenih
organa ili pravnih lica za svoju ili tudu korist;

4) nesavjesno obavlja inZenjerske poslove;

5) obavljanje poslova uslovljava pogodnostima, poslovnim ili administrativnim, li¢no ili preko posrednika;

6) protivno odredbama etickog kodeksa Komore preuzme posao koji je ugovorio drugi inZenjer;

7) trazi ili primi proviziju;
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8) kao zaposleni kod privrednog drustva ne postuje akta Komore i zakone;

9) trazi ili pribavlja poslove na nedostojan nacin ili ako potpisuje projekte, stru¢na misljenja i slicno, izradene
od neovlaséenog lica;

10) ne postuje intelektualnu svojinu i druga steCena autorska prava drugih inzenjera; i
11) direktno ucestvuje u izgradnji objekata suprotno Zakonu.

Pravilnikom o disciplinskoj odgovornosti blize se ureduje nacin vodenja postupka protiv ¢lana Komore.
XII IZDAVACKA DJELATNOST KOMORE

Clan 61

Sa ciljem unapredenja razvoja stru¢ne djelatnosti u okviru Komore, u Komori se organizuje i obavlja izdavacka
djelatnost.

Opésti uslovi 1 nacin obavljanja izdavacke djelatnosti blize se ureduju pravilnikom o izdavackoj djelatnosti.
XIII PRELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE
Clan 62

Nacrt statuta Komore koji utvrduje Upravni odbor Komore za donosenje na Skupstini Komore podlijeze javnoj
raspravi u skladu sa ¢lanom 53 st. 2 i 3 ovog statuta.

Tumacenje odredbi ovog statuta daje Skupstina Komore.

Clan 63

Statut donosi Skupstina Komore, nakon dobijanja prethodne saglasnosti nadleznog Ministarstva na ¢lanove
Statuta koji se odnose na vrsenje javnih ovlascenja.

Statut se objavljuje u "Sluzbenom listu Crne Gore" u skladu sa Zakonom.

Clan 64
Nadlezni organi Komore duzni su da akta Komore usklade sa odredbama ovog statuta u roku od 90 dana od

dana njegovog stupanja na snagu, osim akata koja se odnose na javna ovlaséenja, ¢iji je rok donoSenja propisan
Zakonom.

Clan 65

Danom stupanja na snagu ovog statuta prestaje da vazi Statut Inzenjerske komore Crne Gore, broj 620/4 od 26.
marta 2012. godine.

Clan 68

Ovaj statut stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja u "Sluzbenom listu Crne Gore".
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