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ZAPISNIK
sa XXVII Sjednice Izvr§nog odbora
Strukovne komora inZenjera elektrotehnike

XXVII Sjednica |0 SKIE, odrzana je 26.02.2018.godine, sa pocetkom u 15,30 h, u prostorijama
Komore.

Za XXVII Sjednicu |0 SKIE je predloZen sljededi

DNEVNI RED

1. Usvajanje dnevnog reda

2. Usvajanje zapisnika sa XXVI Sjednice 10 SKE|

3. Informacija o radu Upravnog odbora IKCG

4. lzbor novog é&lana Komisije za izbor Generalnog sekretara IKCG umjesto Srdana
Lakovi¢a, ranijeg &lana UO IKCG ispred SKEI

5. Razmatranje Nacrta Finansijskog plana IKCG za 2018. godinu, uradenog od strane
Predsjednika SK po zakljuéku UO IKCG i zauzimanje stavova IO po istom

6. Razno

Kao radni materijali za XX VI Sjednicu |0 SKEI, dostavljaju se:

- Predlog Zapisnika sa XXVI Sjednice 10 SKEI

- Nacrt Finansijskog plana IKCG za 2018. godinu, uraden od strane Predsjednika SK

- Odluka UO IKCG o formiranju Komisije za izbor Generalnog sekretara IKCG

- Nesaglasnost MORT na Statut IKCG od 22.01.2018.

- Statut IKCG sa usvojenim primjedbama MORT nakon sastanka Komisije 02.02.2018.
- Poziv i materijal za XVIII Sjednicu UO IKCG odrzanu 30.01.2018.

Sjednici su prisustvovali:

Zeljko Maras, predsjednik IO SKE]

Sandra Sipéié, ¢lanica 10 SKEI
Radusinovi¢ Rajko, ¢lan 10 SKE]|

Nikitovi¢ Miéun, &lan 10 SKEI

Hajdana BozZovié, &lanica 10 SKE|

Srdan Lakovi¢, &lan 10 SKEI

Ratko Vujovi¢, predsjednik Skupstine SKEI

Sa Sjednice je opravdano odsutan: RedZepagi¢ Seljko, potpredsjednik |0 SKE|

Ispred Struéne sluzbe prisustvovao je Miroslavb Aksentijevic.

1.Ta¢ka Dnevnog reda - Usvajanje dnevnog reda

Dnevni red je usvojen jednoglasno, uz dopunjeni naztiv Tacke 5. Razmatranje Nacrta

Finansijskog plana IKCG i Nacrta jedinstvenog Pravilnika o naknadama u IKCG za 2018. godinu,
uradenog od strane Predsjednika SK po zakljuéku UO IKCG i zauzimanje stavova 10 po istim.




2 . Tacka Dnevnog reda - Usvajanje zapisnika sa XXV Sjednice 10 SKIE
Nakon razmatranja istog, Zapisnik sa XXV Sjednice je jednoglasno usvojen.
3.Tacka Dnevnog reda - Informacija o radu Upravnog odbora IKCG

Rajko Radusinovi¢ je upoznao prisutne sa zakljuécima sa XVII| Sjednice UO, a Zeljko Maras, koji
je bio prisutan na ovoj Sjednici, iste dopunio, i to:

1. Donesen je zakljuéak o restrikciji placanja u IKCG do usvajanja Finanisjskog plana
IKCG i izrade Pravilnika o naknadama u IKCG za 2018;

2. Donesena je odluka da &lanovilice UO IKCG do daljnjeg imaju pravo na naknadu za
rad u UO, a da im se ne isplacuje naknada za rad u 10 SK;

3. Usvojen je Plan javnih nabavki IKCG za 2018. u koji je uvriteno i odrZavanje
Manifestacije »2. Dani SKEl«, a i ostale SK su, na sli¢an nacin, opredijelile odrzavanje
takvih struénih skupova u okviru svake SK, kako bi &lanstvu SK bila pruzena
mogucnost stru¢nog usavrSavanja, $to je po novom Zakonu jedna od dvije prenesene
nadleznosti IKCG (struéno usavrsavanje i vodenje registara ¢lanovalica);

4. Donijeta je odluka da svaka SK treba da, iz navedenih razloga, predvidi u Planu rada
SK za 2018. odrZavanje makar 3-4, a moze i vise, struénih predavanja, skupova ili
edukacija za svoje &lanstvo

5. Donijeta je odluka da ¢e se, u slucaju potrebe, raskinuti ugovor o oroavanju sredstava
kod jedne od komercijalnih banaka, ukoliko planovima rada SK i IKCG za 2018. Bude
nedostajalo sredstava na tekuéem racunu IKCG;

6. Donijeta je odluka da su ponistava ranije usvojeni Nacrt finanisjkog plana IKCG za
2018. i da se Radna grupa sastavljena predsjednika/ica 10 SK sastane | do
12.02.2018. definise novi Nacrt, kao i Nacrt jedinstvenog Pravilnika o naknadama u
IKCG koji bi sadrzao sve naknade za rad u organima i tijelima IKCG i SK. Agencija za
knjigovodstvene poslove koja prati taj segment rada IKCG, dostavi¢e ovoj Radnoj grupi
analiticke kartice svih SK i zajednikih troskova IKCG za 2017. Sto ¢e Radnoj grupi biti
polazna osnova, uz Planove rada SK, za izradu oba Nacrta:

7. Neposredno prije odrzavanja Sjednice UO od strane MORT je dobijen dopis u kojem
su dali primjedbe na novi Statut IKCG, koji je bio usvojen na Skupstini IKCG, a nakon
toga proslijeden MORT na davanje saglasnosti (Primjedbe MORT: Ovo je novi Statut a
ne Izmjene Statuta, treba iz Statuta eliminisati tremine koji se odnose na .planiranje”,
IKCG je osnovana za oblast sizgradnje objekata“, a ne za poslove ,planiranja‘,
definisati da je &lanstvo u IKCG neobavezujuce, opredijeliti se da |i predstavnici MORT
treba da budu ¢&lanovi UO, eliminisati procedure izlaska iz IKCG, eliminisati pojam
,standardi usluga“, obavezno Je najprije davanje saglasnosti MORT, uskladiti pravnu
terminologiju kori§éenu u Statutu sa pravno-tehni¢kim pravilima za izrady propisa).
Donijeta je odluka da Radna grupa za izradu Statuta odr?i sastanak i uradi izmjene
Statuta u skladu sa iznijetim primjedbama MORT, nakon &ega ée isti biti dostavljen
Predsjedniku IKCG, koji ée ga ponovo proslijediti MORT na davanje saglasnosti i, u
sluCaju dobijanja pozitivnog odgovora, isti ¢e od strane UO biti dostavljen Skupstini
IKCG na usvajanje, a podrazumijeva se da ¢e tom prilikom najprije biti ponistena ranija
odluka Skupstine IKCG o usvajanju Statuta IKCG, na koji MORT nije dalo saglasnost:

8. Dat je nalog generalnom sekretaru da dostavi svim &lanovima/icama UO vazegi Ugovor
sa Crnogorskim telekomom:

9. Donijeta je odluka da se raskine Ugovor o zakupu poslovnog prostora u suterenu u
kojem su do sada odrzavani sastanci |10 Strukovnih komora;

10. Donijeta je odluka da se sjednice 10 Strukovnih komora ubuduée odrZzavaju u sali
Komore na spratu;



11. Donijeta je odluka da se za narednih pola godine produzi Ugovor o zakupu poslovnog
prostora u suterenu, u kojem je smjesten dio arhive Komore.

Nakon diskusije, koja se prvenstveno odnosila na planirane rashode koji se odnose na
angazovanja zaposlenih u Stru¢noj sluzbi, 10 je donio odluku da &lan | Clanica UO ispred SKIE
iniciraju u UO formiranje Komisije za izradu Nacrta Akta o sistematizaciji, sa rokom zavréetka
Nacrta do 01.03.2018. godine, a u kojoj treba da bude angazovan i pravni ekspert za oblast
radnih odnosa.

IO je zakljuéio da ¢&lan i &lanica UO ispred SKIE iniciraju u UO da se izrada Nacrta Pravilnika o
visini nadoknada za rad u organima i tijelima Komore, takode stavi u prioritete, kako bi se, na
osnovu iste, dobila jasna slika o planiranim rashodima, a da se tek onda uradi rebalans
finanisjskog plana Komore za 2018.

4.Tacka Dnevnog reda - /zbor novog clana Komisije za izbor Generalnog sekretara IKCG
umjesto Srdana Lakovica, ranijeg ¢lana UO IKCG ispred SKEI

Na zahtjev Predsjednika IKCG, 10 je donio odluku da se u sastav Komisije za izbor Generalnog
sekretara IKCG, umijestoc Srdana Lakovi¢a, imenuje Sandra Sipé&ié, &lanica UO IKCG ispred
SKEI.

Predsjednik 10 se zaduZuje da odluku dostavi Predsjedniku IKCG, odnosno UO IKCG.

5.Tacka Dnevnog reda - Razmatranje Nacrta Finansijskog plana i Nacrta Jedinstvenog
Pravilnika o naknadama u IKCG za 2018, godinu, uradenog od strane Predsjednika SK po

zakljucku UO IKCG i zauzimanje stavova IO po istim

Predsjednik 10 Zeljko Maras koji je sa ostalim predsjednicima/cama 10 SK, po zakljuéku UO,
uCestvovao u radu Radne grupe, obrazloio je proceduru i nagin na koji je Radna grupa radila i u
konaénici uradila &lanovimalicama 10 dostavljene Nacrte.

ObrazloZio je da je Radna grupa ocekivala detaljne i potpune podatke, koji se ticu zajednickih
troskova, a koje je trebalo da dostavi Agencija za knjigovodstvo, $to do kraja rada Radne grupe
nije bio slucaj.

Takode, radnoj grupi do kraja rada, od strane Predsjednika IKCG nijesu dostavljeni podaci koji bi
se ticali razjaSnjenja situacije oko eventualnog smanjenja broja zaposlenih u Struénoj sluzbi, oko
projekcije potrebnog iznosa koji se opredjeljuje za isplatu plata do 01.07.2018. | za isplatu
otpremnina odmah posle tog datuma, a &to je, po mislienju svih predsjednikalica 10, trebalo da
bude realnost, u odnosu na raskid Kolektivnog ugovora od strane poslodavca, odnosno
Predsjednika IKCG, krajem 2017. godine.

Kako nikakvih novih podataka po navedenim pitanjima nije bilo, na prvom sastanku Radne grupe
je predsjednica SKA iznijela Plan rada i Finansisjki plan rada SKA za 2018. godinu, koji je
razmatran i usvojen na IO SKA i koji iznosi 100.000,00 € u bruto iznosu.

Ona je obrazloZila da je stav I0 SKA da je njihov plan realan i neophodan, onakav kakav je
uraden, kako bi se u 2018. godini poveéala maksimalno aktivnost SKA i pokusao da se ublazi
ocekivani odliv &lanstav iz SKA $to se ocCekuje nakon 14.04.2018.. od kad pocinje primjena novog
Zakona kojim je &lanstvo u IKCG neobavezujuée, odnosno doborovoljno.

Takode je iznijela stav |0 SKA da ne treba po svaku cijenu stedjeti u troSenju sredstava kojima
raspolaze IKCG, a posebno ne na naéin da zajednicki trrokovi, u kojima su dominantni troSkovi
Za zaposlene u Struénoj sluzbi i za UQ, ostanu na proslogodi$njem nivou, a da iznos sredstava
namijenjenih za rad svih SK bude gotovo trostruko manji od njih.

IO SKA ostaje i dalje pri stavu da je ovaj odnos potrebno drastiéno promijeniti u korist sredstava
za rad SK, a kako to ovoga momenta nije moguce, stava su da taj odnos treba da bude 50% za
zajednicke trodkove i 50% za trodkove rada svih SK.



Sa njenim stavom su se sloZili svi ostali predsjednici/ice 10 SK, jer su to bili | stavovi gotovo svih
IO u odnosu na raniji Nacrt Finanisijskog plana IKCG za 2018., koji je upravo iz ovih razloga, na
poslednjoj Sjednici UO IKCG ponisten.

U odnosu na planirana sredstva za rad SKA za 2018., odnosno na planirani iznos od 100.000,00
€ za SKA, u odnosu na procenat ucesca Clanstva u IKCG (SKA-19%, SKGI-34%, SKEI-25%,
SKGI-9%, V SK-13%) i, uzimajuci u obzir ova dva inicijalna podatka, zajedni&ki su opredijeljeni
iznosi sredstava za ostale SK za 2018., i to: za SKA - 100.000,00 €, za SKGI - 179.000,00 €, za
SKEI - 131.000,00 €, za SKM| — 47.500,00 €, za V SK — 68.400,00 €, odnosno za sve SK za
2018. planiran je ukupan iznos sredstava od 525.900,00 €.

Po podacima iz ranijeg Nacrta koji je ponisten na UO IKCG, a Radnoj grupi nijesu dostavljeni
novi podaci koji se odnose na zajednicek tro$kove, oni se za 2018. godinu planiraju u ukupnom
iznosu sredstava kakav je bio | ranije, odnosno na 423.000,00 €.

Na ovaj naéin, planirani iznos sredstava za rad IKCG u 2018. iznosi 948.900.00 €.

Stav Radne grupe je da ovo bude Finansijski plan koji treba usvojiti, a da UO IKCG mora da radi
na definisanju statusa zaposlenih u Stru€noj sluzbi, novoj Sistematizacij koja podrazumijeva
ostanak jednog ili nekoliko zaposlenih, usvajanju novog Kolektivnog ugovora i dr., &to cée
drastino opredijeliti definisani iznos sredstava za 2018. godinu, i sito moZe dovesti i do
usvajanja rebalansa Finanisjkog plana tokom 2018.

Radna grupa je usvojila stav da za struéna usavrsavanja, obuke i sl. minimalni iznos sredstava
opredijeljenih u planu rada svake SK za 2018 mora da bude minimalno 50% ukupnih sredstava,
a moZze i pozeljno je da bude i vise.

Radna grupa je usvojila vige stavova, i to: da se sponzorstva izuzmu iz nadleznosti UO IKCG, a
da eventualno 10 SK mogu da rade ove poslove i to u iznosu do maksimalno 5% planiranih
ukupnih sredstava: da se i dalje dodjeljuju godi$nja i nagrada za Zivotno djelo, ali da se ukine
nov€ani dio ovih nagrada; da se za 2018. godinu ukine dodjela studentskih stipendija; da SK
mogu tokom 2018. godine da planiraju odrzavanje: maksimalno 15 sjednica 10, maksimalno 6
sjednica Skupstine SK, maksimalno 2 sjednice svake regionalne kancelarije SKGI (6 regionalnih
kancelarija x 2 sjednice); da se tokom 2018. godine na nivou IKCG moze planirati odrzavanje
max 4 sjednice Skupstine IKCG: dok nije zauziman stav po pitanju max broja sjednica
Nadzornog odbora IKCG, Upravnog odbora IKCG, lzdavackog odbora i sl.

Nakon toga, Radna grupa je pristupila izradi Nacrta jedinstvenog Pravilnika o naknadama za rad
u IKCG za 2018. godinu.
Radna grupa je uradila 3 varijantna rjesenja iznosa naknada, i to: | varijanta - u kojoj su, uz
zadrzavanje najveceg broja sadasnjih iznosa naknada, odredene naknade usaglasene sa ovim
iznosima, Il varijanta — iznosi iz | varijante su umanjeni za 25% i Il| varijanta — iznosi iz | varijante
Su umanjeni za 50%.
U odnosu na varijante, u Radnoj grupi je bilo razli¢itih stavova i zbog toga su sva tri varijantna
rieSenja data na razmatranje na 10 SK, kako bi 10 opredijelili stavove svojih SK u odnosu na iste.
Radna grupa je stava da, nakon opdrzanih 10 SK i razmatranja oba Nacrta, nastavi sa radom
kako bi izvrSila potrebna usaglasavanja i kako bi predloZila Skupstinama SK konaéne forme oba
Nacrta, nakon &ega bi se isti dostavili UO IIKCG koji bi ih prosliedio na usvajanje na Skupstini
IKCG.
Zatim je obrazlozio Nacrt Jedinstvenog Pravilnika o naknadama u IKCG za 2018. godinu, koji je
usvojen od strane Radne grupe.
Ratko Vujovi¢ je uz podréku | varijanti, imao nekoliko primjedbi i sugestija, i to:

- izbaciti termin ,obavezno* iz teksta:

- predvidjeti za potpredsjednike/ice u svim organima minimalno uveéanu naknadu u odnosu

na Clanovelice:
- Ne praviti drasti¢nu razliku u iznosu naknade za predsjednika/icu Skupstine SK i Skupstine
IKCG, a isto se odnosi i na naknade za Clanovelice 10 i UO.




Srdan Lakovi¢ je istakao da je i nas 10, kao i gotovo svi ostali 10 SK, u startu trazio da se
maksimalno redukuju trogkovi u IKCG, da je nepostovanije tih principa od strane UO IKCG bio i
jedan od razloga njegove ostavke na &lanstvo u UO, te da samtra da, zbog necinjenja takvih
radnju u dijelu redukcije zajednigkih troskova, smatra da treba usvojiti varijantu, uz saglasnost sa
stavovima Ratka Vujovi¢a oko jednakog vrednovanja funkcija u IKCG i SK.

Rajko Radusinovié je obrazlozio da je i ranije trazio da se izvrsi umanjenje svih naknada u IKCG,
te je dao podrsku Il varijanti.

Sandra Sipi¢ takode podrzava Il varijantu.

Hajdana BoZovié uo¢ava da postoje znacajne razlike u vrednovanju pojedinih funkcija u IKCG i u
SK u vazeé¢im Pravilnicima o naknadama i nadoknadama za rad u IKCG, te to smatra
neprihvatljivim.

Ovo se posebno odnosi na sadasnju situaciju i polozaj IKCG nakon usvajanja novog Zakona i
nije za linearna smanjenjai ili povecanja naknada od 25% ili 50%, kako je to dato u varijantama ||
i1l

Smatra da je neophodno na potpuno novim osnovama odrediti naknade za rad u IKCG na bazi
onoga Cime ¢e se IKCG i svaka SK ubuduce baviti, a to se prije svega odnosi na struéna
usavrsavanja i sve ostale nadleznosti definisane novim Zakonom, §to ée primarno biti usmjereno
na SK, odnosno organe i tijela SK.

U tom smislu, u nemoguénosti da se u ovom momentu najprije smanje zajednicki trodkovi i sve
§to se pod njima podrazumijeva, podrzava stavove Ratka Vujoviéa oko izjednacavanja i
maksimalnog priblizavanja iznosa naknada za funkcije i ¢lanstva u organima IKCG i SK, a da se
u drugoj polovini godine sagledaju svi aspekti opstanka i postojanja IKCG i u skladu sa tim
definiSu ponovo iznosi svih naknada za rad u IKCG.

Micun Nikitovi¢ postavlja pitanje finanisranja IKCG za prenesene nadleZnosti, a posebno u dijelu
struénog usavrsavanja élanstva.

Smatra da, ukoliko se ne obezbijede sigurna sredstva za redovno finanisranje IKCG, potpuno je
nebitno za koju varijantu ¢ée se u ovom momentu opredijeliti, jer opredjeljivanje za bilo koju
varijantu je manje vazno od naéina rada, izvora stalnog finanisranja i toga da li ¢e IKCG zadrzati
Clanstvo u svom sastavu.

Zeliko Marag Je istako da ima identi¢an stav kakav je iznio Srdan Lakovi¢ i iako je on predlozio Il|
varijantu Radnoj grupi i smatra da je ona najispravnija, ovog momenta se i on opredjeljuje za |
varijantu

Jo§ jednom je pojasnio pojedine pozicije iz Nacrta jedinstvenog Pravilnika, uz svoju analizu
trenutnog stanja u IKCG, posebno u dijelu definisanja medusobnih relacija i razgovora sa MORT
na temu finansiranja IKCG.

Uz uvazavanje svih primjedbi, a iz razloga koji su svi u okviru svojin primjedbi istakli, IO podrzava
Nacrt Finanisjkog plana IKCG za 2018. Godinu na nacin kako je predlozila Radna grupa.

U odnosu na Nacrt jedinstvenog Pravilnika, 10 podrzava | varijantu Pravilnika uradenog od
Radne grupe, uz sugestije Radnoj grupi koje se odnose na iznijete i podrzane primjedbe koje je
inicirao Ratko Vujovié.

Radna grupa takode treba da definige iznose nadoknada za Nadzorni i Uredivacki odbor.

IO je stava da se na UO IKCG mora insistirati na hithom rieSavanju svih pitanja koja se tiu
Struéne sluzbe, raskinutog Kolektivnog ugovora, nove Sistematizacije radnih mjesta, otpremnina
i svih ostalih zapoéetih, a nezavréenih pitanja.

To bi trebalo da bude prvi i osnovni zadatak kojim UO i Predsjednik IKCG treba da se u ovom
periodu bave.

IO smatra da, ukoliko UO ova pitanja ne dovede do kraja i ne reorganizuje u potpusnoti Struénu
sluzbu do 01.07.2018. godine, kompletan UO na &elu sa Predsjednikom treba da podnese
ostavke ili da bude smijenjen, $to ¢e u tom slucaju biti inicirano od strane 10 SKEI.




Uz ovo bi njihov rad trebao da je ve¢ sada usmjeren na nalazenje naéina da se &lanstvo zadrsi u

IKCG (polise osiguranja i sl.).
Na UO treba postaviti pitanje dobijanja izvjestaja o uradenim Pravilnicima PO ranijem zaduzenju

UO, iako je prisutni predtsvanik Stru&ne sluZbe iznio svoj stav, kao jedan od uéesnika u njihovoj
izradi, da su svi Pravilnici uradeni i bice dostavljeni UO IKCG.

6.Tacka Dnevnog reda — Razno

Predsjednik IO Zeljko Marag je dao obrazloZenja koja se ti¢u situacije oko nedavanja saglasnosti
MORT na Statut IKCG i unosenja njihovih primjedbi u novi tekst Statuta.

IO je imao podijelieno misljenje oko definisanja &lanstva predstavnika MORT u UO IKCG, ali je
stava da zbog usvajanja Statuta od strane MORT, ovoga momenta ne treba insistirati na
izmjenama njihovog statusa, ali da ovo treba da bude predmet dogovora IKCG i MORT.

Zapisnik saginio
Zeljko Maras

Sjednica je zavrsena u 18,00 h.
ZA 1ZVRSNI ODBOR SKIE

Predsjednik 10 SKIE
s.r. Zeliko Mara$,dipl.inz.el.



