Katalog propisa 2026

911.

Na osnovu ¢lana 26 stav 1 tacka 9, u vezi ¢lana 9 stav 2 Statuta Inzenjerske komore ("Sluzbeni list Crne Gore",
br. 5/2026), uz prethodno pribavljenu saglasnost Ministarstva prostornog planiranja, urbanizma i drzavne imovine,
Savjet Inzenjerske komore Crne Gore je, na VI sjednici, odrzanoj 16.03.2026. godine, donio

PRAVILNIK

O OSNIVANJU, ORGANIZACILJI I PRESTANKU RADA STRUKOVNIH
UDRUZENJA

("'Sluzbeni list Crne Gore", br. 046/26 od 02.04.2026)
I OPSTE ODREDBE
Clan 1

Ovim Pravilnikom ureduju se uslovi, postupak i nacin osnivanja, organizacija, djelokrug rada, finansiranje,
nadzor nad radom, kao i prestanak rada strukovnih udruzenja (u daljem tekstu: Udruzenja) koja djeluju u okviru
Inzenjerske komore Crne Gore (u daljem tekstu: Komora)

Clan 2

Svi izrazi i pojmovi u ovom Pravilniku, a koji u svojoj prirodi mogu imati rodno znacenje, ravnopravno i bez
izuzetka se odnose na muski i zenski rod.

Clan 3

Udruzenja su dobrovoljni, stru¢ni i interesni oblik organizovanja ¢lanova Komore iste ili srodne struke,
osnovani radi unapredenja stru¢nog rada, razmjene znanja i iskustava, zastite profesionalnih interesa i razvoja
inzenjerske djelatnosti.

Clan 4

Udruzenja se osnivaju i djeluju u okviru Komore kao pravnog subjekta, u skladu sa Statutom Komore, ovim
Pravilnikom i drugim opstim aktima Komore.

II CILJEVI I DJELATNOST UDRUZENJA
Clan 5

Ciljevi Udruzenja su narocito:
- unapredenje stru¢nih standarda i etike,
- pracenje razvoja struke i predlaganje unapredenja propisa,

- organizovanje i realizovanje aktivnosti u cilju stru¢nog usavrasvanja ¢lanova - stru¢nih skupova, predavanja,
savjetovanja, seminara i radionica,

- ucesée u izradi stru¢nih misljenja, preporuka i smjernica i

- saradnja sa drugim udruZenjima, institucijama i organizacijama u zemlji i inostranstvu.

Clan 6

Udruzenja obavljaju djelatnosti u skladu sa ciljevima iz ¢lana 5 ovog Pravilnika, uz saglasnost nadleznih organa,
kada je to propisano aktima Komore.

III OSNIVANJE UDRUZENJA
Clan 7

U Komori se formiraju cetiri UdruZenja u skladu sa strukturom clanstva i to:
1. Gradevinskih inZenjera,

2. InZenjera elektrotehnike,

3. Masinskih inzenjera i

4. Inzenjera drugih struka.

Pravni ekspert doo, Podgorica 1



Katalog propisa 2026

Clan 8
Svi ¢lanovi Komore su ¢lanovi jednog od UdruZzenja iz ¢lana 7 stav 1 ovog Pravilnika, prema svojoj struci.

U Komori se mogu formirati i druga Udruzenja u okviru jedne ili srodnih struka, u skladu sa potrebama ¢clanova
i razvojem struka.

Komora djeluje kao jedinstvena strukovna organizacija, sva Udruzenja unutar Komore saraduju medusobno.

Clan 9
Osnivanje novih Udruzenja pokrece se podnosenjem Inicijative.
Inicijativu za osnivanje Udruzenja moZe pokrenuti najmanje 100 ¢lanova Komore, iste ili srodne struke.

Clan 10
Inicijativa za osnivanje Udruzenja sadrzi:
- naziv Udruzenja,
- podrugje struke ili stru¢nih oblasti koje Udruzenje okuplja,
- ciljeve i planirane aktivnosti,
- prijedlog pravila o radu Udruzenja,
- listu osnivaca sa svojeru¢nim potpisima,
- predlog odluke o osnivanju,
- imena kandidata za ¢lanove strukovnog odbora i - saglasnost kandidata za kandidaturu.

Clan 11
Odluku o osnivanju Udruzenja donosi Savjet.
Odluka je konacna.
Odluka se objavljuje na internet stranici Komore.

Clan 12

Clanstvo u UdruZenju je dobrovoljno i mogu ga ste¢i ¢lanovi Komore koji podrzavaju ciljeve i aktivnosti
definisane Odlukom o osnivanju Udruzenja.

Zahtjev za prijem u Udruzenje podnosi se Strukovnom odboru, koji odlu¢uje o prijemu na prvoj narednoj
sjednici.

Odluku o prijemu novog ¢lana Strukovni odbor ¢e dostaviti Stru¢noj sluzbi i Strukovnom odboru udruZenja ¢iji
je ¢lan prethodno bio.

Zalbu na Odluku Strukovnog odbora, ¢lan Komore mozZe podnijeti Savjetu, u roku od 8 dana od prijema.

Odluka Savjeta je konac¢na i dostavlja se na elektronsku adresu prijavljenu u Registru ¢lanova.

IV ORGANIZACIJA I STRUKOVNI ODBORI
Clan 13

Rukovodece i operativno tijelo Udruzenja je Strukovni odbor, kao tijelo Komore, sa nadleznostima propisanim
Statutom.

Clan 14

Strukovni odbor organizuje i sprovodi aktivnosti UdruZenja i odgovoran je za zakonit, strucan i blagovremen
rad udruZenja.

Strukovni odbor Cini:

- pet ¢lanova, u strukovnim udruzenjima koja imaju do 500 ¢lanova i

- sedam ¢lanova, u strukovnim udruzenjima koja imaju preko 500 ¢lanova.

Strukovni odbor ima predsjednika i potpredsjednika, koji se biraju na konstitutivnoj sjednici.

Kod Udruzenja inZenjera drugih struka, ¢lanovi Strukovnog odbora moraju biti iz razli¢itih struka.

Clan 15

Mandat ¢lanova Strukovnog odbora traje Cetiri godine, verifikuje se 1 po€inje na konstitutivnoj sjednici.
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Izuzetno od stava 1 ovog Clana, kada novi ¢lan stupa na duznost umjesto ¢lana kojem je prestao mandat, njegov
mandat se verifikuje na prvoj narednoj sjednici, a traje do isteka mandata aktuelnog saziva Strukovnog odbora.

Izbor i razrjesenje strukovnog odbora vrsi se u skladu sa Pravilnikom o nacinu izbora i razrjeSenja za clanove
organa Komore i strukovnih odbora.

VI FINANSIRANJE UDRUZENJA

Clan 16

Rad UdruZenja finansira se iz sredstava Komore, do 60% iznosa ¢lanarina ¢lanova UdruZenja, donacija i drugih
izvora, u skladu sa vaze¢im propisima i aktima Komore.

Sredstva za finansiranje troskova Udruzenja odobrava Savjet, na predlog Strukovnog odbora, u skladu sa
Finansijskim planom Komore.

VII NADZOR, IZVJESTAVANJE I ODGOVORNOST
Clan 17

Strukovni odbor ima obavezu da najmanje jednom godis$nje organizuje sjednicu Udruzenja, na koju se pozivaju
svi ¢lanovi Udruzenja.

Strukovni odbor ima obavezu da redovno informiSe ¢lanove Udruzenja o svim planiranim i realizovanim
aktivnostima i da ih animira, da se uklju¢e u rad UdruZena.

Clan 18
Strukovni odbor podnosi Savjetu polugodi$nji izvjestaj o radu UdruZenja.
Strukovni odbor za svoj rad odgovara Savjetu i Udruzenju.
Postupak i nacin rada Strukovnog odbora blize se ureduju aktom Komore.

VIII RASPUSTANJE STRUKOVNOG ODBORA I PRESTANAK RADA UDRUZENJA

Clan 19
Strukovni odbor se raspusta u slu¢ajevima utvrdenim Statutom, na predlog 5% c¢lanova Udruzenja i Savjeta.

Ukoliko Strukovni odbor ne izvrSava obaveze ili postupa suprotno Statutu, a nema predloga za raspustanje,
Savjet podnosi prijavu Disciplinskom tuziocu.

O predlogu za raspustanje Strukovnog odbora odlucuje se na sjednici, na koju se pozivaju svi clanovi
Udruzenja.

Odluku o raspustanju Strukovnog odbora donosi predsjednik Savjeta, odmah po nastanku nekog razloga
utvrdenih Statutom.

Nakon donoSenja odluke iz stava 4 ovog c¢lana Savjet pokrece postupak izbora ¢lanova novog Strukovnog
odbora.

Clan 20

U slucaju raspustanja ili razrjeSenja Strukovnog odbora, Savjet preduzima mjere u cilju obezbjedenja
kontinuiteta rada UdruZenja, u skladu sa Statutom i opstim aktima Komore.

Clan 21
UdruZenje prestaje sa radom kada vise ne postoje osnovni uslovi za njegovo funkcionisanje i to:
1. Kada nema predlozenih kandidata za Strukovni odbor;
2. Kada je broj ¢lanova manji od 100;
3. Ako ne realizuje 75% planirane aktivnosti za godinu dana.
Odluku iz stava 1 ovog ¢lana donosi Savijet.
U slucaju iz stava 1 ovog ¢lana Savjet preduzima mjere u cilju realizacije planiranih aktivnosti Udruzenja.

U slucaju iz stava 1 ovog ¢lana, ¢lanovi po automatizmu prelaze u ¢lanstvo najveceg Udruzenja iz svoje struke
ukoliko se drugacije pismeno ne izjasne.

IX ZAVRSNE ODREDBE
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Clan 22
Pravilnik stupa na snagu danom objavljivanja u "Sluzbenom listu Crne Gore".
Broj: 01-1297/5-1
Podgorica, 17.03.2026. godine
Predsjednik Savjeta,
prof. dr Darko Baji¢, dipl. inZ. mas., s.r.
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