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1372.

Na osnovu člana 21 stav 1 tačka 9 Statuta Inženjerske komore Crne Gore ("Službeni list Crne Gore", br.
5/2026), uz saglasnost Ministarstva prostornog planiranja, urbanizma i državne imovine, br. 01/1-332/26-3260/2 od
16.03.2026. godine, Skupština Inženjerske komore Crne Gore je na III sjednici, održanoj 26.05.2026. godine,
donijela

PRAVILNIK

O VISINI NADOKNADA ZA RAD U ORGANIMA I TIJELIMA KOMORE

("Službeni list Crne Gore", br. 073/26 od 29.05.2026)

Član 1
Ovim Pravilnikom propisuju se visina nadoknada za rad u organima i tijelima Inženjerske komore Crne Gore (u

daljem tekstu: Komora).

Član 2
Svi izrazi i pojmovi pomenuti u ovom Pravilniku, a koji u svojoj prirodi mogu imati rodno značenje,

ravnopravno i bez izuzetka se odnose na muški i ženski rod.

Član 3
Nadoknade koje su definisane ovim Pravilnikom date su u neto iznosu.
Komora je u obavezi da shodno zakonskim propisima obračunava i uplaćuje pripadajući iznos poreza, prireza i

doprinosa, po osnovu isplaćenih neto nadoknada.

Član 4
Za izvršavanje obaveza iz nadležnosti Skupštine Komore isplaćuje se nadoknada po prisustvu na sjednici i to:
1) predsjedniku Skupštine u iznosu od 250,00 €,
2) potpredsjedniku Skupštine u iznosu od 100,00 €,
3) delegatu Skupštine u iznosu od 80,00 €.
U slučaju odsutnosti predsjednika Skupštine, nadoknada potpredsjedniku Skupštine se uvećava za 100,00 € za

pripremu i vođenje sjednice, odnosno 50,00 € za vođenje sjednice, po održanoj sjednici.
Iznosi iz stava 2 ovog člana umanjuju se od iznosa nadoknade za predsjednika Skupštine.

Član 5
Za izvršavanje obaveza iz nadležnosti Savjeta Komore isplaćuje se mjesečna nadoknada i to:
1) predsjedniku Savjeta u iznosu od 700,00 €,
2) potpredsjedniku Savjeta u iznosu od 600,00 €
3) članovima Savjeta u iznosu od 500,00 €.
U slučaju odsutnosti predsjednika Savjeta, nadoknada potpredsjedniku Savjeta se uvećava za 100,00 € za

pripremu i vođenje sjednice, odnosno 50,00 € za vođenje sjednice, po održanoj sjednici.
Iznos iz stava 2 ovog člana umanjuje se od iznosa nadoknade za predsjednika Savjeta u mjesecu održavanja te

sjednice.

Član 6
Za izvršavanje obaveza iz nadležnosti predsjednika Komore, predsjedniku Komore pripada mjesečna nadoknada

u iznosu od 500,00 €.
U slučaju odsutnosti ili spriječenosti predsjednika Komore dužem od mjesec dana, predsjednika Komore

zamjenjuje potpredsjednik Savjeta, kome pripada nadoknada iz stava 1 ovog člana.

Član 7
Za organizaciju i sprovođenje aktivnosti strukovnog udruženja i izvršavanje obaveza iz nadležnosti Strukovnog

odbora isplaćuje se nadoknada po prisustvu na sjednici i to:
1) predsjedniku Strukovnog odbora u iznosu od 200,00 €,
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2) potpredsjedniku i članovima Strukovnog odbora u iznosu od 150,00 €.
U slučaju odsutnosti predsjednika Strukovnog odbora, nadoknada potpredsjedniku se uvećava za 50,00 € za

pripremu i vođenje sjednice.
Nadoknade za rad Strukovnog odbora isplaćuju se od sredstava opredjeljenih za aktivnosti strukovnih udruženja

u skladu sa aktima Komore.

Član 8
Tužiocu u disciplinskom postupku pripada nadoknada, u iznosu od 400,00 € po okončanom predmetu.

Član 9
Predsjedniku Disciplinskog organa Komore (u daljem tekstu DoK) pripada nadoknada u iznosu od 100,00 €, po

prispjelom predmetu.
Predsjedavajućem i članu vijeća DoK-a pripada nadoknada, u iznosu od po 350,00 €, po okončanom predmetu.

Član 10
Predsjedniku i članovima Komisije za polaganje stručnog ispita pripada nadoknada u iznosu od 20,00 € po

kandidatu koji je polagao ispit.

Član 11
Predsjedniku Komisije za nadzor nad radom članova Komore pripada nadoknada u iznosu od 300,00 € po

predmetu.
Članu Komisije za nadzor nad radom članova Komore pripada nadoknada u iznosu od 250,00 € po predmetu.

Član 12
Članovima radnih grupa i komisija povremenog karaktera, pripada nadoknada u neto iznosu od 150,00 € do

400,00 €.
Konkretan iznos nadoknade se utvrđuje shodno konkretnom postavljenom zadatku prema:
- složenosti posla (tehnička, pravna, multidisciplinarna);
- vremenskom trajanju rada;
- odgovornosti (da li rezultat ima značajne pravne/finansijske efekte);
- eventualno potrebnom izlasku na teren ili fizičkom angažovanju.
Za predsjednika Komisije ili izvjestioca/autora, određuje se +50,00 € utvrđene naknade za članove.
Visina nadoknade za rad članova radnih grupa i komisija određuje se posebnom odlukom, nakon predatog

izvještaja o završenom poslu.

Član 13
Članu organa i tijela Komore sa prebivalištem van Podgorice, nadoknada za učešće na sjednici, uvećava se za

iznos putnih troškova:
1) 10,00 €, za opštine udaljene do 35 km (Tuzi, Danilovgrad, Zeta),
2) 20,00 €, za opštine udaljene od 36 do 70 km (Cetinje, Nikšić, Bar, Budva, Kolašin),
3) 30,00 €, za opštine udaljene od 71 do 105 km (Ulcinj, Tivat, Kotor, Mojkovac, Berane, B.Polje, Andrijevica,

Šavnik),
4) 40,00 € za opštine udaljene od 106 do 140 km (Plav, Gusinje, Petnjica, Rožaje, Plužine, Žabljak, H.Novi),
5) 50,00 € za opštine udaljene preko 140 km (Pljevlja).

Član 14
Pravilnik stupa na snagu danom objavljivanja u "Službenom listu Crne Gore".
Izuzetno od stava 1 ovog člana, odredbe ovog Pravilnika će se primjenjivati od 01.01.2026. godine za isplate

nadoknada članovima organa za rad u vrijeme trajanja privremenog finansiranja.
Pravilnik o visini nadoknade za rad u organima i tijelima komore i strukovnih komora ("Službeni list Crne

Gore", br. 32/2024), prestao je da važi.
Broj: 06-1689/6

Podgorica, 27.05.2026. godine
Predsjednica Skupštine,
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Marija Knežević Jovanović, spec.sci.građ., s.r.


