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SKUPSTINA INZENJERSKE KOMORE CRNE GORE BK

NACRT

Na osnovu Clana 21 stav 1 taCka 2 Statuta InZenjerske komore (,Sluzbeni list Crne Gore®, br.
5/2026 od 16.01.2026. godine), Skupstina InZenjerske komore Crne Gore, na ____ sjednici,
odzZanoj . godine, donijela je

ETICKI KODEKS INZENJERSKE KOMORE CRNE GORE

| OPSTE ODREDBE

Clan 1
Etickim kodeksom Komore (u daljem tekstu: Kodeks) utvrduju se nacela, pravila
profesionalnog ponasanja i etiCke obaveze clanova InZzenjerske komore Crne Gore (u daljem
tekstu: Komora) u obavljanju stru¢nih poslova, u skladu sa Zakonom kojim se reguliSe
izgradnja objekata, drugim zakonima, potvrdenim medunarodnim ugovorima, propisima
Evropske unije, Statutom Komore i opstim aktima Komore.

Clan 2

Odredbe ovog Kodeksa obavezuju sve ¢lanove Komore, bez obzira na vrstu licence, stru¢ni
rang, oblik radnog angazovanja ili mjesto obavljanja djelatnosti u zemlji ili inostranstvu.

Clanstvo u Komori podrazumijeva prihvatanje obaveze postupanja u skladu sa ovim
Kodeksom i disciplinsku odgovornost za njegovo krSenje.

Clan 3

Clan je obavezan da u obavljanju svojih profesionalnih poslova obezbijedi postovanje
osnovnih zahtjeva za objekat, uz zastitu javnog interesa, bezbjednosti, Zivota, zdravija i
dobrobiti ljudi, Zzivotne sredine i imovine.

Ove obaveze imaiju prioritet u odnosu na interese investitora, poslodavca ili tre¢ih lica.

Clan 4
Clanovi treba da primjenjuju liénu procjenu kako bi primijenili struéne i eticke principe na
svoju praksu i situacije s kojima se suoc€avaju. U slucaju dileme, ¢lanovi ¢e se obratiti Komori
za konsultaciju i tumacenje.

Il OSNOVNA NACELA PROFESIONALNE ETIKE

Clan 5
Clan je obavezan da:

1. Obavlja poslove savjesno, stru¢no i nepristrasno, uz primjenu naucnih i stru¢nih
dostignuca;



Postupa u skladu sa vazec¢om zakonskom regulativom, pravilima struke i hijerarhijom
izvora tehnic¢kih normi;

Primjenjuje iskljucivo rieSenja koja su zakonita, tehniCki opravdana i bezbjedna;

4. Jasno upozori naru€ioca na efekte odstupanja od stru¢nog rjesenja;

Odbije zahtjev investitora, poslodavca ili zainteresovanih strana koji bi doveo do
krSenja zakona, tehni¢kih propisa, pravila struke ili ovog Kodeksa;

Cuva profesionalni integritet, nezavisnost i nepristrasnost u dono$enju stru¢nih odluka.

Il PRIMJUENA PROPISA | PRAVILA STRUKE

Clan 6

Clan je obavezan da postupa u skladu sa:

Zakonom kojim se regulide izgradnja objekata,
drugim zakonima i podzakonskim aktima,

tehniCkim propisima i obaveznim standardima ili djelovima standarda na koje se
pozivaju tehnicki propisi,

propisima Evropske unije i
Statutom i aktima Komore.

Clan 7

U pitanjima koja nijesu izri€ito uredena pozitivnim propisima, ¢lan postupa prema pravilima
struke primjenjujuci sljedecu hijerarhiju izvora:

1.

crnogorski (MEST) standardi,

2. evropske (EN) norme,
3.
4

. standardi, tehni¢ki normativi, norme kvaliteta i srodni dokumenti stru¢nih evropskih

medunarodni (ISO, IEC) standardi,

asocijacija,
standardi, tehnicki normativi, norme kvaliteta i srodni dokumenti struénih
medunarodnih asocijacija,

standardi, tehni¢ki normativi, norme kvaliteta i srodni dokumenti stru¢nih instituta i
asocijacija drugih drzava i stru¢nih asocijacija Crne Gore razli¢itim od Instituta za
standardizaciju Crne Gore,

elementi tehni¢kih propisa drugih drzava isklju€ivo u tehnickom dijelu, ukoliko nisu
regulisani zakonodavstvom Crne Gore,

8. naucéna i struéna literatura,

9. propisi i standardi bivSih drzava u kojima se nalazilo i podrucje danasnje Crne Gore

ako su i dalje tehnicki relevantni i bezbjedni za primjenu,

10.nepisana pravila struke utvrdena ustaljenom inZenjerskom praksom.



U slu€aju da postoji viSe izvora pravila struke na istom nivou hijerarhije, ¢lan ima pravo da
odabere po kojem pravilu struke istog nivoa ¢e postupati, uz obavezu da bude dosljedan u
primjeni istog na odredeni objekat.

IV STRUCNA KOMPETENTNOST

Clan 8

Clan ostvaruje profesionalni rad samo u onim oblastima u kojima ga ste¢eno formalno
obrazovanje, kvalifikacije, obavljena obuka i steCene sposobnosti Cine profesionalno
kompetentnim.

Clan smije obavljati poslove samo u okviru svoje kvalifikacije, struéne osposobljenosti i
vazecih licenci.

Clan je obavezan da kontinuirano unapreduje svoje znanje, prati tehnolo$ki razvoj i ugestvuje
u programima stru¢nog usavr$avanja.

Clan je obavezan da mladim kolegama pruza struénu podrsku i doprinosi razvoju profesije.
V ODNOS PREMA KLIJENTU | POSLODAVCU

Clan 9
Clan je obavezan da:
1. postupa lojalno i u dobroj vjeri,
Cuva poslovne tajne i povjerljive podatke,
postuje ugovorene obaveze i prihvata odgovornost za uradeni posao,
pruza taCne podatke o svojim kvalifikacijama i iskustvu,
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daje stru€na nalaze i/ili miSljenja koja jasno razlikuju cinjenice, pretpostavke i
procjene.

Obaveze prema klijentu ne mogu zanemariti obavezu zastite javnog interesa.
VI SUKOB INTERESA

Clan 10
Clan mora izbjegavati situacije sukoba interesa.

Ako sukob interesa postoji ili moze nastati, obavezan je da o tome bez odlaganja obavijesti
narucioca i, po potrebi, Komoru, te da se uzdrZi od postupanja dok se sukob ne razrijesi.

Zabranjeno je koriS¢enje profesionalnog polozaja radi pribavljanja licne koristi na Stetu javnog
interesa ili drugih lica.



VIl ODNOS PREMA KOLEGAMA | PROFESIJI

Clan 11
Clan je obavezan da:
1. postuje profesionalni integritet kolega,
2. ne prisvaja tude struéno djelo ili intelektualnu svojinu,
3. priznaje doprinos drugih stru¢njaka,
4. konkurenciju zasniva na stru¢nosti i kvalitetu rada,
5. prihvati struénu i nepristrasnu ocjenu svog rada.

Clan je obavezan da svojim ponasanjem doprinosi ugledu Komore i inZenjerske profesije.
VIII JAVNI ISTUPI | ODGOVORNOST

Clan 12

U javnim istupima ¢lan je obavezan da daje taCne, provjerene i struéno utemeljene
informacije.

Zabranjeno je davanje obmanijujucih ili neistinitih izjava koje mogu narusiti ugled struke ili
dovesti javnost u zabludu.

IX OBAVEZA PRIJAVLJIVANJA NEPRAVILNOSTI

Clan 13

Clan je obavezan da podnese prijavu Komisiji za nadzor nad radom é&lanova Komore,
Disciplinskom tuziocu Komore i, po potrebi, nadleznom organu ako, na osnovu vjerodostojnih
i razumnih Cinjenica i dokaza, smatra da:

1. postupanje drugog lica moZe prouzrokovati ozbiljnu prijetnju bezbjednosti, Zivotu i
zdravlju ljudi, sigurnosti objekta, sigurnosti saobracaja ili Zivotnoj sredini;

2. je izvrSena radnja koja predstavlja nezakonito ili neeticno postupanje u oblasti
izgradnje objekata.

X DISCIPLINSKA ODGOVORNOST

Clan 14

KrSenje ovog Kodeksa predstavlja disciplinski prekrSaj i povla¢i odgovornost u skladu sa
Zakonom kojim se ureduje izgradnja objekata, Statutom Komore i Pravilnikom o disciplinskoj
odgovornosti ¢lanova InZzenjerske komore Crne Gore.

Primjenu Kodeksa nadziru nadlezni organi i tijela Komore, u okviru svojih zakonskih i
statutarnih ovlasc¢enja.



X1 ZAVRSNE ODREDBE

Clan 15

EtiCki normativi dati u ovom Kodeksu predstavljaju minimum profesionalnih pravila
ponasanja. Clanovi su ohrabreni da svojim ponasSanjem nadilaze ove normative i aktivno
doprinose razvoju i ugledu inZzenjerske profesije.

Clan 16
Ovaj Kodeks stupa na snagu danom objavljivanja u “Sluzbenom listu Crne Gore”.

Eticki kodeks Inzenjerske komore Crne Gore (,Sluzbeni list Crne Gore®, br. 005/19 od
22.01.2019.) prestao je da vazi.

Predsjednica Skupstine IKCG
Marija KneZevi¢ Jovanovic, spec.sci.grad.



